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JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: UP/I-112-01/25-01/60
URBROJ: 2170-35-04/14-25-1
VISKOVO, 27. listopada 2025. godine

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine” broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19., 17/25) u postupku
prijma u sluZbu na neodredeno vrijeme Antonele Ronjga (OIB:07703438389), prodelnik Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine Viskovo (OIB:28350474809), postupajuéi po sluibenoj duZnosti, dana 27.
listopada 2025. godine donosi sljedeée

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. Antonela Ronjga iz Viskova, Viskovo 48, VSS, sveudilisna magistra ekonomije, s ukupnim radnim
stazem od 3 godine od ¢ega 1 godina i 10 dana radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, bez
poloZenog drzavnog ispita, sa znanjem rada na racunalu i poloZenim vozackim ispitom ,B“ kategorije,
prima se u sluZzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto Visi struéni suradnik za financije i
racunovodstvo u Odsjek za financije Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Viskovo.

2. Antoneli Ronjga utvrduje se obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Antonela Ronjga obvezuje se poloiZiti drzavni ispit Il. razine u roku od godine od dana poéetka rada
u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Poizvrinosti ovoga rjeSenja sluZbenica ¢e posebnim rje$enjem biti rasporedena na radno mjesto te
¢e joj biti utvrdeni datum pocetka rada, placa te druga prava i obveze iz sluZbe.

Obrazloienje
Javni natjecaj za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opéine Viskovo —
Odsjek za financije, na radno mjesto Visi struéni suradnik za financije i raunovodstvo — 1 izvriitelj,
objavljen je dana 17. rujna 2025. godine u Narodnim novinama br. 121/25, te web stranici Op¢ine
Viskovo.

Uvjeti za prijam u sluzbu za radno mjesto ViSeg strucnog suradnika za financije i raunovodstvo
istaknuti u Javnom natjecaju bili su: sveucilisni diplomski studij ili sveucilini integrirani prijediplomski
i diplomski studij ili strucni diplomski studij ekonomske struke, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuc¢im poslovima, samostalan rad na ra¢unalu, poloZen driavni ispit ll. razine, poloZen
vozacki ispit , B kategorije, uz ispunjavanje uvjeta iz ¢lanka 12. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima
u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi {,Narodne novine” broj 86/08., 61/11., 4/18.,112/19.,
17/25; dalje u tekstu: Zakon) te nepostojanje zapreka iz ¢élanka 15. i 16. istog Zakona.

Uz prijavu na Javni natjecaj kandidati su trebali priloZiti Zivotopis, dokaz o odgovarajuéem stupnju
obrazovanja (preslika diplome), dokaz o hrvatskom driavljanstvu (preslika domovnice ili osobne




iskaznice ili putovnice ili elektronicki zapis iz evidencije o drzavljanstvu), dokaz o poloZzenom drzavnom
ispitu trazene razine (preslika uvjerenja ukoliko kandidat ima poloZen drzavni ispit), dokaz o ukupnom
radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa o radno pravnom statusu / e-radna knjiZica koja se vodi pri
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje, a koji mora sadrzavati podatke o poslodavcu, osnovi
osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj razini obrazovanja
te trajanju staZa osiguranja), dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajué¢im poslovima u
trajanju od najmanje jedne godine, koji sadrzi vrstu poslova koju je kandidat obavljao, struku i razinu
obrazovanja potrebnu za obavljanje tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove (preslika
cjelovitog ugovora o radu, rjeSenja ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano u elektroni¢kom
zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, presliku vozatke dozvole, dokaz o promjeni
osobnog imena, ako je ono mijenjano u odnosu na isprave koje se prilazu uz prijavu (vjen&ani ili rodni
list i sl.).

Rok za podno3enje prijava bio je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja zakljuéno s danom 25. rujna
2025. godine.

Po objavljenom Javnom natje€aju zaprimljeno je ukupno 13 (trinaest) prijava kandidata te je
Povjerenstvo za provedbu natjecdaja, imenovano od strane procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
Opdine Viskovo, utvrdilo da 11 (jedanaest) osoba koje su podnijele prijavu na Javni natjecaj ispunjava
formalne uvjete Javnog natjecaja i da su njihove prijave pravodobne i uredne te im je uputilo poziv na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kojem se odazvalo 11 (jedanaest) kandidata.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata putem pisanog testiranja, testiranja rada na
racunalu i intervjua odrZana je 14. listopada 2025. godine.

Povjerenstvo za provedbu natjetaja, nakon provedene pisane provjere znanja i testiranja rada na
racunalu, utvrdilo je da su 2 (dva) kandidata ostvarila najmanje 50% bodova iz svakog dijela prethodne
pisane provjere znanja i testiranja rada na ra¢unalu te je intervju s kandidatima odrZzan dana 14.
listopada 2025. godine.

Preostalih 9 (devet) kandidata nisu ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela prethodne pisane
provjere znanja i testiranja rada na raunalu te intervju s njima nije proveden.

Nakon obavljene prethodne pisane provjere znanja, testiranja rada na racunalu i intervjua,
Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja utvrdilo je rang-listu kandidata prema ukupnom broju
ostvarenih bodova na pisanom testiranju, testiranju rada na radunalu i intervjuu, te ju je uz lzvjesce o
provedenom postupku dostavilo procelniku Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Viskovo, sukladno
¢lanku 23.123.b. Zakona.

Slijedom navedenog, procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Viskovo rijesio je da se u sluzbu
na radno mjesto Viseg strucnog suradnika za financije i raunovodstvo, na neodredeno vrijeme, u
Jedinstveni upravni odjel Opéine ViSkovo, Odsjek za financije, primi Antonela Ronjga koja je na
prethodnoj pisanoj provjeri znanja i sposobnosti ostvarila najbolji rezultat, odnosno rezultat od
najmanje 50% bodova (ostvareni bodovi na pisanom testiranju 8 od 10, ostvareni bodovi na testiranju
rada na ra¢unalu 1,5 od 2 i ostvareni bodovi na intervjuu 8 od 10).

Prije donoSenja rjeSenja o prijmu Antonela Ronjga dostavila je Uvjerenje Opdinskog kaznenog suda u
Zagrebu (posl.br. Su-Ukpe-262353/2025 od 22. listopada 2025. godine) da se protiv nje ne vodi kazneni
postupak za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj duznosti.

Uvidom u Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti (broj 021/999003933/2025/213 od 23. listopada 2025.
godine) razvidno je da je za Antonelu Ronjgu utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta ViSeg struc¢nog suradnika za financije i racunovodstvo.




Uvidom u, po sluzbenoj duZnosti pribavljeno uvjerenje Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije (KLASA: 740-02/25-03/370851, URBROJ: 514-05-02-01/02-25-02 od 20. listopada 2025.
godine) razvidno je da Antonela Ronjga prema podacima kaznene evidencije tog Ministarstva nije
osudivana, ¢ime je utvrdeno da za njezin prijam ne postoje zapreke propisane odredbom ¢lanka 15.
Zakona.

Obzirom na to da iz elektronic¢kog zapisa Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji (KLASA: 034-04/25-03-6, 341-25-05/8-25-759294) proizlazi da
Antonela Ronjga ranije nije bila zaposlena u upravnom tijelu druge jedinice lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave, tako je utvrdeno da za njezin prijam ne postoje zapreke propisane odredbom
¢lanka 16. Zakona.

Antonela Ronjga je na uvid predocila izvornike isprava o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Javnog
natjecaja, a Cije preslike je dostavila uz prijavu, odnosno Diplomu Ekonomskog fakulteta u Rijeci,
potvrdu poslodavca o radnom iskustvu, osobnu iskaznicu te vozacku dozvolu.

Slijedom navedenog, a primjenom &lanka 24. stavka 1. Zakona rijeeno je kao u to&ki 1. izreke ovog
rjeSenja.
Tocka 2. izreke rje$enja temelji se na élanku 26. stavku 1. i 2. Zakona.

Antonela Ronjga obvezna je polofiti drzavni ispit Il. razine u roku od godine od dana pocdetka rada u
sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto sukladno ¢lanku 14. Zakona stoga je rije$eno
kao u tocki 3. izreke ovog rjeSenja.

Po izvrinosti rjeSenja o prijmu u sluzbu donijet ¢e se RjeSenje o rasporedu i plaéi sukladno &lanku 27.
Zakona, Odluci o koeficijentima za obraun plaée sluZbenika i namjestenika (“Sluibene novine
Primorsko-goranske Zupanije” broj 40/10., 40/12.,9/14.i ,Sluzbene novine Opéine Viskovo” broj 2/16.,
5/16., 4/25) i Odluci o osnovici za obratun plaéa sluzbenika i namje$tenika Opéine Viskovo KLASA: 011-
01/24-01/4, URBROJ: 2170-35-05/01-24-2 od 26. rujna 2024. godine.

Dostava ovog rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana objave
rjeSenja na mreinoj stranici Opéine Viskovo https://www.opcina-viskovo.hr/, sukladno élanku 24.a
stavku 2. Zakona.

Temeljem naprijed navedenog valjalo je odluciti kao u izreci ovog rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:
Protiv ovog rjeSenja stranka moZze podnijeti zalbu Opcinskoj nacelnici u roku od 15 dana od dana
dostave rje$enja. Zalba se predaje Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Viskovo, a moZe se predati
u pisanom obliku neposredno, poslati poStom, poslati elektronickim putem ili usmeno izjaviti na
zapisnik. Stranka se ima pravo odredi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik od dana
primitka ovog rjeSenja do isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Na Zalbu se ne plac¢a upravna pristojba,
sukladno Zakonu o upravnim pristojbama (,,Narodne novine” broj 115/2016 i 114/22).
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Akt izradila: A

Lorena Vlahov Skladany, mafﬁ.ii.\

DOSTAVITL:
1. Svim kandidatima putem javne objave na mreZnoj stranici https://www.opcina-viskovo.hr/
2. Uspis

imcic, dipl. oec.
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