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38.

Na temelju ¢lanka 27. stavka 1. Ustavnog zakona o pravi-
ma nacionalnih manjina (,,Narodne novine* broj: 155/02.,
47/10., 80/10., 93/11.), Vije¢e bosnjacke nacionalne ma-
njine Opc¢ine Viskovo na 2. sjednici odrzanoj 8. srpnja
2015. godine donijelo je

STATUT
VIJECA BOSNJACKE NACIONALNE MANJINE
OPCINE VISKOVO

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom utvrduje naziv, sjediste i podrucje na
kojem djeluje Vijece bosnjacke nacionalne manjine Op¢i-
ne Viskovo (u daljem tekstu: Vijece). Statutom se utvrduje
zastupanje, djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, tijela
Vijeéa, njihov sastav, izbor, opoziv, ovlasti te na¢in odlu-
¢ivanja Vijecéa. Statutom se utvrduju i odredbe o imovini,
nacinu stjecanja imovine i drugim pitanjima od znaéenja
za Vijece.
Clanak 2.

1) Vijece bosnjacke nacionalne manjine Opcine Viskovo
je institucija manjinske samouprave Bosnjaka osnovana s
ciljem unapredivanja, oCuvanja i zastite polozaja pripad-
nika bosnjacke nacionalne manjine na podru¢ju Opcine
Viskovo te radi sudjelovanja u javnom zivotu i upravljanju
lokalnim poslovima u Opéini Viskovo.

2) Temelj osnivanja Vijeca su:

a) ¢lanci 3., 14., 15. i 43. Ustava Republike Hrvatske u
kojima je proklamirano nacelo da su sloboda, jednakost
i nacionalna ravnopravnost najvise vrijednosti ustavnog
poretka Republike Hrvatske, a koje pripadaju gradanima
Republike Hrvatske neovisno o njihovom nacionalnom,
vjerskom ili drugom podrijetlu, da su u Republici Hrvat-
skoj ravnopravni svi pripadnici naroda ili manjina, te da
se jamc¢i pravo na slobodno udruzivanje radi zastite ili
zauzimanja za politicka, nacionalna, kulturna, socijalna,
ekonomska i druga prava i ciljeve.

b) Ustavni zakon o pravima nacionalnih manjina u Repu-
blici Hrvatskoj (u daljem tekstu: Ustavni zakon) kojim se
uz ostalo priznaje pravo na slobodu izrazavanja, pravo et-
nickih i nacionalnih zajednica ili manjina na samoorgani-
ziranje i udruzivanje radi ostvarivanja svojih nacionalnih i
drugih interesa u skladu s Ustavom i Ustavnim zakonom,

te zastita ravnopravnog sudjelovanja u javnim poslovima i
uzivanja politi¢kih, ekonomskih, kulturnih i drugih prava.

3) Vijeée djeluje na nacelu tretiranja prava Bosnjaka u
Republici Hrvatskoj kao neotudivih ljudskih i gradanskih
prava, u skladu s ustavnopravnim sustavom Republike Hr-
vatske i relevantnim medunarodnim dokumentima, pola-
ze¢i od prava etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina
na slobodno izrazavanje nacionalnih prava, a uz puno uva-
zavanje neovisnosti, jedinstvenosti, teritorijalne cjelovito-
sti i ustavnopravnog uredenja Republike Hrvatske.

Clanak 3.
1) Puni naziv Vijeca je: Vijece bosnjacke nacionalne
manjine Op¢ine Viskovo.
2) Skraceni naziv Vijeca je: VBNMOV
3) Oznaka bosnjacke nacionalne manjine je ,,Behar®.
4) Sjediste Vijeca je u Viskovu, SarSoni br.19.
5) Vijece djeluje na podrucju Opcine Viskovo.
6) Vijece zastupa predsjednik, a u njegovoj odsutnosti
zamjenik predsjednika Vije¢a kojeg ovlasti predsjednik
Vijeca.

Clanak 4.
1) Vijece je neprofitna pravna osoba.

2) Svojstvo pravne osobe Vijece stjeCe upisom u Regi-
star vijeca, koordinacije vijeca i predstavnika nacionalnih
manjina koji vodi ministarstvo nadlezno za poslove opc¢e
uprave.

Clanak 5.

Radi uskladivanja ili unapredivanja zajednickih interesa,
Vijece moze osnivati koordinacije vije¢a nacionalnih ma-
njina ili im pristupati.

Clanak 6.
1) Vijece ima pecat i logotip.

2) Vijece posebnom odlukom ureduje oblik, broj i nacin
upotrebe pecata Vijeca.

3) Svaki pecat mora sadrzavati puni naziv Vijeca ispisan
na hrvatskom jeziku.

Clanak 7.

1) Vijece koristi znamenja i simbole te obiljezava praznike
bosnjacke nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj

2) Znamenja i simbole te praznike boSnjacke nacional-
ne manjine u Republici Hrvatskoj utvrduje Koordinacij-
sko tijelo Vije¢a bosnjacke nacionalne manjine sukladno
odredbama ¢lanka 33. stavka 5. Ustavnog zakona o pravi-
ma nacionalnih manjina.



Srijeda, 22. srpanj 2015.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 155 — broj 5.

3) Vijece, posebnom odlukom, ureduje nac¢in koriStenja
znamenja i simbola, odnosno obiljezavanja praznika bos-
njacke nacionalne manjine na podruéju svoga djelovanja.

Clanak 8.
1) Vije¢e moze imati Dan Vijeca.
2) Vijece posebnom odlukom odreduje datum i nacin obi-
ljezavanja Dana Vijeca.

II. CILJEVI I DJELATNOST VIJECA
Clanak 9.

1) Ciljevi Vijeca su zastita prava i promicanje interesa pri-
padnika bosnjacke nacionalne manjine u skladu s odred-
bama Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina.

2) U sklopu toga, Vijece djeluje na:

a) afirmiranju i ostvarivanju nacionalnih, kulturnih, pro-
svjetnih, socijalnih, ekonomskih i svih drugih kolektivnih
prava i interesa Bosnjaka;

b) zastiti i unapredivanju nacionalnog, kulturnog, jezi¢nog
i vjerskog identiteta BoSnjaka;

¢) stvaranju uvjeta za rad postojecih i osnivanju i razvoju
novih organizacija i institucija od interesa za Bosnjake na
podrucju djelovanja Vijeéa;

d) razvijanju suradnje unutar bosnjacke nacionalne zajed-
nice, suradnje bosnjacke nacionalne manjine s ostalim na-
cionalnim manjinama, te suradnji bosnjackih nacionalnih
organizacija i institucija s drugim nacionalnim organizaci-
jama i institucijama;

e) suradnji i razvijanju odnosa s maticnom domovinom
Bosnom i Hercegovinom,;

f) suradnji i razvijanju odnosa s Bo$njacima izvan Repu-
blike Hrvatske.

Clanak 10.

U ostvarivanju svojih ciljeva Vijece suraduje s drzavnim
tijelima Republike Hrvatske, s tijelima Opc¢ine Viskovo te
vladinim i nevladinim organizacijama i institucijama kao i
medunarodnim organizacijama i institucijama te u vezi s
tim provodi sljedeée djelatnosti:

a) predlaze tijelima Op¢ine Viskovo mjere za unaprediva-
nje polozaja boSnjacke nacionalne manjine u Op¢cini Vis-
kovo, ukljucujuéi davanje prijedloga opéih akata kojima
se ureduju pitanja od znacenja za bosnjacku nacionalnu
manjinu tijelima koja ih donose;

b) isti¢e kandidate za duznosti u tijelima drzavne uprave i
tijelima Op¢ine Viskovo;

c¢) biva obavjestavano o svakom pitanju o kome ¢e ra-
spravljati radna tijela Opcinskog vije¢a Opéine Viskovo, a
tice se polozaja bosnjacke nacionalne manjine;

d) daje misljenja i prijedloge na programe radijskih i te-
levizijskih stanica na lokalnoj i regionalnoj razini nami-
jenjene nacionalnim manjinama ili na programe koji se
odnose na manjinska pitanja;

e) razmatra i zauzima stavove o zakonima i drugim pro-
pisima (ukljucujuéi i prijedloge zakona i drugih propisa
u tijeku njihova donosenja) kojima se ureduju nacionalna
prava, osnovne slobode i prava gradanina (izborni sustav,
ustrojstvo, nadleznost i nacin rada drzavnih tijela te lo-
kalna samouprava i uprava i druga pitanja od interesa za
bosnjacku nacionalnu manjinu) i ostvarivanje gradanskih,
osobnih, ekonomskih, socijalnih, kulturnih i drugih pra-
va i sloboda Bosnjaka iz Republike Hrvatske i njihove
pune ravnopravnosti u Republici Hrvatskoj 1 daje svoje
prijedloge, misljenja, predstavke i inicijative tijelima za-
konodavne, izvrs$ne i sudske vlasti Republike Hrvatske u
suradnji sa ostalim vije¢ima bosnjacke nacionalne manji-
ne u RH preko Koordinacije vije¢a bosnjacke nacionalne
manjine RH;

f) prati provodenje politike nacionalne ravnopravnosti i
zastite 1 unapredenja nacionalnog, kulturnog, jezicnog i
vjerskog identiteta Bosnjaka i podnosi lokalnim vlastima
PGZ, odnosno nadleznim drzavnim tijelima i institucija-
ma prijedloge, preporuke i daje svoja misljenja s tim u
vezi u suradnji sa ostalim vije¢ima bosnjacke nacionalne
manjine u RH preko Koordinacije vije¢a bosnjacke naci-
onalne manjine RH;

g) duzno je obavijestiti ministarstvo nadlezno za poslove
opc¢e uprave ako smatra da je op¢i akt Opcine Viskovo ili
neka njegova odredba protivna Ustavu, Ustavnom zakonu
ili posebnim zakonima kojima se ureduju prava i slobode
nacionalnih manjina. Obavijest o tome upucuje takoder
zupanu PGZ, Opéinskom naéelniku Opéine Viskovo i Sa-
vjetu za nacionalne manjine RH;

h) daje svoje prijedloge, preporuke i misljenja u vezi s
ostvarivanjem prava na odgovarajuéu zastupljenost u dr-
zavnim tijelima, tijelima Op¢ine Viskovo i javnim sluz-
bama, u skladu s Ustavnim zakonom, drugim zakonima
i odlukama te medunarodnim aktima koje je prihvatila
Republika Hrvatska, a ticu se prava etnic¢kih i nacional-
nih zajednica ili manjina na odgovarajuée sudjelovanje i
zastupljenost u javnim poslovima, ukljucujuéi i poslove
koji se odnose na zastitu i unapredenje polozaja etnickih i
nacionalnih zajednica ili manjina;

IIL. IZBORI, PRAVA I OBVEZE VIJECNIKA
Clanak 11.

1) Clanove Vije¢a (u daljem tekstu: vijeénici) biraju ne-
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posredno, tajnim glasovanjem pripadnici boSnjacke nacio-
nalne manjine koji zive na podruc¢ju Opéine Viskovo.

2) Mandat vijeénika traje 4 godine.

3) Kandidate za vije¢nike mogu predlagati udruge bos-
njacke nacionalne manjine ili najmanje 20 pripadnika
bosnjacke nacionalne manjine s prebivaliStem na podrucju
Op¢ine Viskovo.

Clanak 12.
1) Prava i duznosti ¢lanova Vijeca su:
a) birati 1 biti izabrani u tijela Vijeca,
b) sudjelovati u radu sjednica Vijeca i na njima rasprav-
ljati 1 glasovati,
c¢) sudjelovati u izvrSavanju ciljeva Vije¢a i doprinositi
ostvarivanju njegovih djelatnosti,

d) sudjelovati na sjednicama radnih tijela Vije¢a i na njima
govoriti, a u radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

e) da budu obavijesteni o radu i materijalno - financijskom
poslovanju Vijeca,

f) davati prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Vijeca i
njegovih tijela,

g) da informiraju Vijec¢e o problemima i potrebama bos-
njacke nacionalne manjine;

h) da se pridrzavaju odredbi ovog statuta i drugih op¢ih
akata Vijeca;

i) da ¢uvaju i podizu ugled Vijeca.

2) Vijeénik moze imati i druga prava i duznosti utvrdena
odredbama ovog statuta ili drugim aktima Vijeca.

Clanak 13.

Vijeéniku prestaje vijeénicki mandat prije isteka redovi-
toga CetverogodiSnjeg mandata u sljede¢im sluc¢ajevima:

a) ako podnese ostavku, danom dostave pisane ostavke su-
kladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o opéem
upravnom postupku,

b) ako mu je pravomoé¢nom sudskom odlukom oduzeta
poslovna sposobnost, odnosno ograni¢ena poslovna spo-
sobnost, danom pravomocnosti sudske odluke,

¢) ako je pravomoc¢nom sudskom presudom osuden na
bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem od 6 mjeseci,
danom pravomoc¢nosti sudske odluke,

d) ako odjavi prebivaliste s podrucja Opc¢ine Viskovo, da-
nom odjave prebivalista,

e) ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo sukladno
odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko drzavljan-

stvo, danom njegova prestanka,
f) smréu.
Clanak 14.

1) Clanovi Vijeéa mogu primati naknadu troskova koje su
imali u obavljanju poslova za Vijece i mjese¢nu nagradu,
do iznosa sukladno Pravilniku o naknadi troskova i nagra-
di za rad ¢lanovima vije¢a i predstavnicima nacionalnih
manjina.

2) Odluka o visini mjesecne nagrade za rad i naknadu
troskova clanova vije¢a donosi Op¢insko vijece Opcine
Viskovo.

IV. ORGANIZACIJA, SASTAV I TIJELA VIJECA
Clanak 15.
1) Vijece ¢ini 8§ vijeénika.
2) Vije¢e moze raspravljati i odlucivati ako je na sjednici
prisutna veéina vijecnika.

3) Ako sjednici ne pristupi ve¢ina svih ¢lanova Vijeca,
predsjednik saziva novu sjednicu Vije¢a u roku od 7 dana.

4) Vijeée vecinom glasova svih vije¢nika donosi statut,
poslovnik, program rada, financijski plan, zavr$ni racun,
odlucuje o izboru i razrjeSenju predsjednika i zamjenika
predsjednika o osnivanju, odnosno pristupanju koordina-
cijskom tijelu bosnjacke nacionalne manjine, o imenova-
nju i razrjeSenju stalnih predstavnika Vije¢a u Koordina-
cijsko tijelo bosnjacke nacionalne manjine, te u drugim
slu¢ajevima propisanim zakonom, ovim statutom ili Po-
slovnikom Vijeéa.

5) Vije¢e moze, u slucaju hitnosti, odlucivati i dopisno
odnosno elektronickom postom. Uvjeti i procedura tako
organiziranog odlucivanja ureduje se Poslovnikom. O
pitanjima za koja je sukladno odredbama prethodnog (4)
stavka, potrebna vecina svih vije¢nika ne moze se odluci-
vati dopisno odnosno elektronickom postom.

6) Vijece odlucuje javnim glasovanjem, osim u slucajevi-
ma izbora ili razrjeSenja predsjednika i zamjenika pred-
sjednika ili kada tajno glasovanje zatrazi predsjednik ili
najmanje 1/3 vijeénika.

Clanak 16.

1) Sjednice Vijeca po odluci i dnevnom redu utvrdenom
na sjednici PredsjedniStva saziva predsjednik Vijeca, su-
kladno programu rada, najmanje jednom u 3 mjeseca.

2) Sjednica se saziva pisanim pozivom (elektroni¢kom ili
obi¢nom postanskom dostavom) ¢lanovima Vijec¢a najma-
nje 7 dana prije odrzavanja sjednice.

3) Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrZavanja
sjednice, te prijedlog dnevnog reda. Uz poziv se dostavlja
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i materijal o pitanjima koja su na dnevnom redu.

4) Iznimno od stavka 1. i stavka 2. ovog ¢lanka, u hitnim
slucajevima, Vije¢e se moze sazvati i u kracem roku uz
dostavu materijala neposredno na sjednici.

Clanak 17.
1) O sjednicama Vijeca vodi se zapisnik.

2) Skraceni zapisnik s popisom prisutnih i odsutnih ¢lano-
va Vijeca te donesenim zakljuccima ili odlukama verifici-
ra se na prvoj sljedec¢oj sjednici Vijeca.

3) Zapisnik obvezno potpisuje predsjednik Vijeca ili oso-
ba koja je sjednici predsjedavala te zapisnicar.

Clanak 18.

1) Najmanje jedna trecina (1/3) vije¢nika ima pravo pisa-
nim putem traziti od predsjednika Vijeéa sazivanje izvan-
redne sjednice.

2) Predsjednik ¢e sazvati izvanrednu sjednicu Vijeca u
roku od 30 dana od dana kada to zatrazi jedna tre¢ina (1/3)
vije¢nika.

3) Zahtjev za izvanrednom sjednicom se dostavlja pred-
sjedniku pismenim putem, a sadrzi obrazlozenje zahtjeva
za sazivanje izvanredne sjednice, prijedlog dnevnog reda,
materijal za pojedine tocke dnevnog reda i potpise pred-
lagaca.

4) Ako predsjednik Vijec¢a ne sazove sjednicu u roku i s
dnevnim redom koji je odreden u zahtjevu za sazivanje,
sjednicu ¢e sazvati vijeénik ovlasten od svih podnositelja
zahtjeva.

5) Sjednici Vijeca koju su sazvali ¢lanovi Vijeéa predsje-
dava predsjednik Vijeca ili zamjenik predsjednika ako su
prisutni na sjednici. U suprotnome, sjednici predsjedava
osoba koja je potpisala poziv za sjednicu ili osoba koju
¢lanovi izaberu ve¢inom glasova nazoc¢nih vije¢nika.

Clanak 19.
1) Vijece ima prava i duznosti:
a) donosi i tumaci statut i njegove izmjene i dopune,
b) donosi i tumaci poslovnik i njegove izmjene i dopune,
¢) donosi program i plan rada Vijeca,
d) donosi financijski plan,
e) usvaja zavrsni racun,

f) donosi odluku o na¢inu obavljanja strucnih, administra-
tivnih, tehnickih i drugih poslova,

g) donosi odluku o pristupanju i istupanju iz Koordina-
cijskog tijela bosnjacke nacionalne manjine na podrucju
Republike Hrvatske,

h) donosi odluku o suradnji s vije¢ima i predstavnicima
bosnjacke nacionalne manjine na podruc¢ju Republike Hr-
vatske,

1) donosi odluku o suradnji s vije¢ima drugih nacionalnih
manjina, odnosno o pristupanju u Koordinacijsko tijelo
drugih nacionalnih manjina na podru&ju PGZ,

j) donosi odluku o suradnji s nevladinim organizacijama i
drugim organizacijama i institucijama u Republici Hrvat-
skoj 1 inozemstvu,

k) bira i razrjesava predsjednika,
1) bira i razrjeSava zamjenika predsjednika,

m) bira i razrjeSava stalne predstavnike i njihove zamje-
nike u Koordinacijskom tijelu bo$njacke nacionalne ma-
njine,

n) predlaze ¢lanove Savjeta za nacionalne manjine RH iz
reda bosnjacke nacionalne manjine,

0) odlucuje o priznanjima i nagradama,

p) obavlja i druge poslove iz svoje nadleznosti sukladno
zakonu i ovom statutu.

2) Pravo predlaganja akata i odluka iz nadleznosti Vijec¢a
ima svaki vijeénik.
Clanak 20.
Tijela Vijeca su:
a) Predsjednik Vijec¢a
b) Zamjenik predsjednika
¢) Predsjednistvo
Clanak 21.
1) Vijece ima predsjednika.

2) Vijece predsjednika bira iz reda vijeénika tajnim gla-
sovanjem.

3) Za izbor i razrjeSenje predsjednika potrebna je vecina
glasova svih ¢lanova Vijeca.

4) Kada to zatrazi pisanim putem najmanjel/3 vije¢nika,
Vijec¢e odlucuje o razrjeSenju predsjednika.

5) Mandat predsjednika Vijeca traje 4 godine.

6) Predsjednik za svoj rad odgovara Vijeéu.

7) Predsjednik ima prava i duznosti:

a) predstavlja i zastupa Vijece,

b) saziva, predlaze dnevni red i predsjedava sjednicama
Vijeca,

c) brine se o postupku donosenja te utvrduje prociséeni
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tekst op¢ih i drugih akata,

d) uskladuje suradnju s vije¢ima drugih nacionalnih ma-
njina na podrucju djelovanja,

e) uskladuje suradnju s vije¢ima i predstavnicima bosnjac-
ke nacionalne manjine i drugih asocijacija bo$njacke za-
jednice u Republici Hrvatskoj,

f) potpisuje opée i druge akte koje donosi Vijece,

g) potpisuje financijske dokumente i predlagatelj je finan-
cijskog plana Vijeca,

h) odobrava, vode¢i racuna o raspolozivim sredstvima,
sluZzbena putovanja u zemlji i inozemstvu,

1) podnosi zahtjev za osiguranje sredstava za rad Vijeca,

J) brine se o javnosti rada Vijeca (i odreduje koji se doku-
menti smatraju tajnim),

k) brine se o vodenju, verifikaciji i Cuvanju zapisnika sjed-
nica Vijeca,
1) predsjednik obavlja i druge poslove odredene zakonom,

ovim statutom ili drugim aktima Vijeca.

8) U slucaju da Vijece razrijesi duznosti predsjednika Vi-
jeca, njegove poslove do izbora novog predsjednika obav-
lja zamjenik predsjednika Vijeca.

9) Vijece je duzno izabrati novog predsjednika u roku od
30 dana od dana donoSenja odluke o razrjeSenju.

10) Ako Vijece ne izabere predsjednika u roku iz prethod-
nog stavka ovog ¢lanka, o nastaloj situaciji obavijestit ¢e
Savjet za nacionalne manjine.

Clanak 22.
1) Vije¢e ima zamjenika predsjednika.

2) Vije¢e zamjenika predsjednika bira iz reda vijeénika
tajnim glasovanjem.

3) Za izbor i razrjeSenje zamjenika predsjednika potrebna
je vecina glasova svih vije¢nika.

4) Kada to zatrazi najmanjel/3 vije¢nika, Vije¢e odlucuje
o razrjeSenju zamjenika predsjednika.

5) Mandat zamjenika predsjednika Vijeca traje 4 godine.
6) Zamjenik predsjednika za svoj rad odgovara Vijecu.

7) Zamjenik predsjednika Vije¢a zamjenjuje predsjednika
u obavljanju njegovih duznosti u sluc¢aju njegove sprije-
cenosti.

8) Uvjeti 1 postupak u kojima zamjenjuje predsjednika i
preuzima obavljanje duznosti predsjednika ureduje se po-
slovnikom.

9) Zamjenik predsjednika pomaze predsjedniku u obavlja-

nju njegovih duznosti te obavlja poslove iz njegova djelo-
kruga za koje ga on ovlasti.

Clanak 23.
1) Vijece ima tajnika Vijeca.
2) Mandat tajnika Vijeca traje 4 godine, a bira se iz reda
vije¢nika tajnim glasovanjem.

3) Za izbor i razrjesenje tajnika Vijeca potrebna je vecina
glasova svih vije¢nika.

4) Tajnik Vije¢a obavlja administrativno — tehni¢ke po-
slove za Vijeée, odnosno poslove za koje ga predsjednik
Vijeca ovlasti.

Clanak 24.
1) Vije¢e ima Predsjednistvo.
2) Predsjednistvo je izvrsno i koordinacijsko tijelo Vijeca.
a) predsjednik Vijeca,
b) zamjenik predsjednika Vijeca,
c¢) tajnik Vijeca
4) Predsjednik Vijeca je po funkciji i predsjednik Pred-
sjednistva.
5) Predsjednistvo za svoj rad odgovara Vijecu.
6) PredsjedniStvo ima prava i duznosti:
a) koordinira pripreme sjednice Vijeca,

b) razmatra sva pitanja iz nadleznosti Vijeéa te priprema i
predlaze Vijecu akte i odluke iz njegove nadleznosti,

¢) prati realizaciju odluka Vijeca,

7) Po posebnoj odluci Vije¢a Predsjednistvo moze obav-
ljati i poslove iz nadleznosti Vijeca, osim poslova koji su
odredbama Ustavnog zakona u isklju¢ivoj nadleznosti Vi-
jeca.

8) PredsjedniStvo obavlja i druge poslove odredene ovim
statutom ili drugim aktima Vijeca.

9) Sjednice Predsjednistva odrzavaju se po potrebi.

10) O sjednicama Predsjednistva vodi se zapisnik, a pot-
pisuje ih predsjednik.

V. FINANCIRANJE I IMOVINA
Clanak 25.

1) Op¢ina Viskovo, sukladno Ustavnom zakonu, osigura-
va sredstva za rad Vijeca, ukljucujuéi sredstva za obav-
ljanje administrativnih poslova, a osiguravaju i sredstva
za provodenje odredenih aktivnosti utvrdenih programom
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rada Vijeca.

2) Materijalna i financijska sredstva za rad Vijeca osigura-
vaju se 1 iz sljedecih izvora:

a) sredstava iz drzavnog prora¢una Republike Hrvatske,
b) sredstava dobivenih od medunarodnih organizacija i
institucija,

¢) donacija,

d) poklona,

e) nasljedstva,

f) vlastitih prihoda,

g) ostalih prihoda u skladu sa zakonom.

3) Financijsko poslovanje Vije¢a mora biti evidentirano u
poslovnim knjigama i vodeno po za to vaze¢im propisima
Republike Hrvatske koji ureduju poslovanje neprofitnih
organizacija.

4) Vijece ima ziro raun, a moze imati i devizni racun.

5) Vijece svojom odlukom odreduje osobe ovlastene za
materijalno i financijsko poslovanje i osobe ovlastene za
odobravanje i potpisivanje dokumentacije platnog prome-
ta.

6) Vijece svojom odlukom moze prema potrebi detaljnije
uredivati materijalno i financijsko poslovanje Vijeca.

7) Prihodi i rashodi Vijeéa utvrduju se financijskim pla-
nom, a financiranje se provodi prema financijskom planu
i odlukama Vijeca.

Clanak 26.

1) Vijece raspolaze svojom imovinom paznjom dobrog
domacina.

2) Za svoje obveze Vije¢e odgovara svojom cjelokupnom
imovinom.

3) Imovinu Vijeca ¢ine nekretnine i pokretnine.

4) Imovina Vije¢a mora biti evidentirana u poslovnim
knjigama sukladno zakonskim propisima.

VI. JAVNOST RADA
Clanak 27.
1) Rad Vijeca je javan.

2) Javnost rada se osigurava i ostvaruje pravodobnim i
istinitim izvjeStavanjem pripadnika i udruga nacionalne
manjine.

3) Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu pri-

sustvovati sjednicama Vijeca i izvjeStavati javnost o radu
Vijeéa i njegovih tijela.

4) Radi §to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Vijece
moze izdavati svoje glasilo u skladu s propisima o javnom
informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi Vijeée.

5) Po potrebi, Vijece izdaje i druga sredstva javnog in-
formiranja (periodi¢ne publikacije, biltene, plakate i sl.)
sukladno propisima o izdavackoj djelatnosti.
VII. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 28.

1) Statut je temeljni op¢i akt Vijeca i svi drugi op¢i akti
moraju biti u skladu s odredbama Statuta.

2) Tumacenje odredaba Statuta daje Vijece.

3) Sva pitanja koja nisu uredena Statutom ureduju se Po-
slovnikom o radu Vijeca i odlukama Vijeéa koje moraju
biti u suglasnosti s ovim Statutom.

Clanak 29.

Statut, financijski plan i zavrsni ra¢un Vije¢a bosnjacke
nacionalne manjine objavljuje se u ,,Sluzbenim novinama
Op¢ine Viskovo™.

Clanak 30.

Ovaj Statut Vijeca bosnjacke nacionalne manjine Opcine
Viskovo objavljuje se u ,,Sluzbenim novinama Opc¢ine
Viskovo®, a stupa na snagu danom objave.

U Viskovu, 8. srpanj 2015.godine

VIJECE BOSNJACKE NACIONALNE MANJINE
VISKOVO

Predsjednik
Vijeca bosnjacke nacionalne manjine
Op¢ine Viskovo:
Enes Coralié¢, bacc.oec. v.r.
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39.

Na temelju ¢lanaka 3., 14. 1 15. Ustava Republike Hrvat-
ske te III. poglavlja Ustavnog zakona o pravima nacio-
nalnih manjina (Narodne novine 155/02), Vijeée srpske
nacionalne manjine Op¢ine Viskovo, na konstituirajucoj
sjednici, 5. listopada 2011. u Viskovu, donosi

STATUT
Vijeéa srpske nacionalne manjine Op¢éine Viskovo

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

*  Vijece srpske nacionalne manjine Op¢ine Viskovo (u
daljem tekstu: Vijece) je institucija manjinske samou-
prave Srba na podruc¢ju Op¢ine Viskovo, radi sudjelo-
vanja u javnom zivotu i upravljanju lokalnim poslovi-
ma u jedinicama podruc¢ne (regionalne) samouprave.

*  Temelj osnivanja Vijeca su:

a) Clanci 3., 14., 15. 1 43. Ustava Republike Hrvatske, u
kojima je proklamirano nacelo da su sloboda, jednakost
i nacionalna ravnopravnost najvise vrijednosti ustavnog
poretka Republike Hrvatske, a koje pripadaju gradanima
Republike Hrvatske neovisno od njihovog nacionalnog,
vjerskog ili drugog porijekla, da su u Republici Hrvatskoj
ravnopravni pripadnici svih naroda ili manjina, te da se
jamci pravo na slobodno udruzivanje radi zastite ili zau-
zimanja za politicka, nacionalna, kulturna,socijalna, eko-
nomska i druga prava i ciljeve;

b) Ustavni zakon o pravima nacionalnih manjina u Repu-
blici Hrvatskoj (u daljem tekstu: Ustavni zakon), kojima
se uz ostalo priznaje pravo na slobodu izrazavanja, pra-
vo etnickih i1 nacionalnih manjina na samoorganiziranje
i udruzivanje radi ostvarivanja svojih nacionalnih i dru-
gih interesa u skladu s Ustavom i Ustavnim zakonom, te
zaStita ravnopravnog ucestvovanja u javnim poslovima i
uzivanja politickih, ekonomskih, kulturnih i drugih prava;

¢) medunarodni akti o ljudskim pravima i slobodama
i o pravima etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina
(Povelja Ujedinjenih naroda, Op¢a deklaracija o pravima
covjeka; Medunarodni pakt o gradanskim i politickim
pravima; Medunarodni pakt o ekonomskim, socijalnim
i kulturnim pravima; Dokumenti KESS /OESS/: Zavr$ni
akt Konferencije o sigurnosti i suradnji u Evropi, Pariska
povelja za Novu Evropu i drugi dokumenti KESS /OESS/
koji se odnose na prava ¢ovjeka, narocito Dokument ko-
penhaskog sastanka KESS o ljudskoj dimenziji i Doku-
ment moskovskog sastanka KESS o ljudskoj dimenziji;
Konvencija Vije¢a Evrope o zastiti prava covjeka i osnov-

nih sloboda, te protokoli uz tu Konvenciju; Medunarodna
konvencija o ukidanju svih oblika rasne diskriminacije,
Konvencija o spre¢avanju i kaznjavanju zlo¢ina geno-
cida; Konvencija o pravima djeteta i drugi medunarodni
akti koje je Republika Hrvatska preuzela, potpisala ili ih
je duzna potpisati kao zemlja ¢lanica Ujedinjenih naroda i
Vije¢a Europe i drugih medunarodnih organizacija i insti-
tucija), a tiCu se osnovnih prava i sloboda ¢ovjeka i grada-
nina i prava etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina i
koji po ¢lanku 134. Ustava ¢ine dio pravnog poretka Re-
publike Hrvatske.

*  Vijece je historijski utemeljeno na dokumentima koji
su kroz nekoliko stoljec¢a potvrdivali pravo Srba s po-
dru¢ja danasnje Republike Hrvatske na personalnu
autonomiju, ukljucujuéi i pravo na odrzavanje narod-
nih i crkvenih sabora, i drugih vidova narodnog pred-
stavni$tva, a posebno:

a) dokumenti vladara iz 1690., 1691., 1695., 1706., 1713.,
1715., 1732., 1743., te dokument (Rescriptum Declarato-
rium) iz 1779. godine;

b) zakonski ¢lanci iz 1790., 1848. i 1868. godine;
c) carski Reskript (Ukaz) od 10. kolovoza 1868.godine;

d) zakon od 14. svibnja 1887. godine i drugi akti Sabora
Kraljevine Hrvatske, Slavonije i Dalmacije donijeti u pe-
riodu djelovanja tog Sabora (od 1848. do 1918. godine), a
koji se odnose na prava Srba u Trojednoj Kraljevini;

e) dokumenti Nacionalnog vijeca Slovenaca, Hrvata i
Srba iz 1918. godine, kao i

f) dokumenti Zemaljskog antifasistiCkog vijeca narodnog
oslobodenja Hrvatske (ZAVNOH) koji potvrduju Srbe iz
Hrvatske, zajedno sa Hrvatima, kao konstituente u formi-
ranju ZAVNOH-a i u donosenju svih njegovih dokumenata
kojima je tokom antifasistickog i narodnooslobodilackog
rata (1941.-1945. godine) uspostavljena Republika Hrvat-
ska (uz formiranje i djelovanje Srpskog kluba vijeénika
u okviru ZAVNOH-a) i koji ¢ine temelj ustavno-pravnog
sistema Republike (NR/SR) Hrvatske, u vremenu nakon
drugog svjetskog rata.

*  Vijeée djeluje na nacelu tretiranja prava Srba u Repu-
blici Hrvatskoj kao neotudivih ljudskih i gradanskih
prava,

a) u skladu s ustavno-pravnim sistemom Republike Hrvat-
ske 1 relevantnim medunarodnim dokumentima, te

b) uz uvazavanje visestoljetnih tradicija personalne auto-
nomije Srba u Hrvatskoj,

c) polaze¢i od prava etnickih i nacionalnih zajednica ili
manjina na slobodno izrazavanje nacionalnih prava, a uz
puno uvazavanje neovisnosti, jedinstvenosti, teritorijalne
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cjelovitosti i ustavno-pravnog uredenja Republike Hrvat-
ske.

Clanak 2.

*  Puni naziv Vijeéa na hrvatskom jeziku glasi: Vijece
srpske nacionalne manjine Op¢ine Viskovo, a skrace-
ni naziv je VSNM VIS.

*  Puni naziv Vije¢a na srpskom jeziku glasi: Bujeme
CpIICKC HAI[MOHAJIHC MamHuHE onhwHe BumkoBo, a
skrac¢eni naziv je BCHM BUIII.

*  Vije¢e moze koristi i naziv na engleskom jeziku koji
glasi: City Council of Serb National Minority of Vis-
kovo, a skraceni naziv je CCSNM of Viskovo.

Clanak 3.
*  Sjediste Vijeca je u Viskovu.
*  Adresu sjedista Vijece utvrduje posebnom odlukom.
*  Vijeée djeluje na podruéju Opcine Viskovo.
Clanak 4.
*  Vijece je neprofitna pravna osoba.

»  Svojstvo pravne osobe Vijece stjeCe upisom u regi-
star vije¢a nacionalnih manjina koji vodi ministarstvo
nadlezno za poslove opce uprave.

Clanak 5.
*  Vijeée ima pecat.
*  Vijece, posebnom odlukom, ureduje oblik, broj i na-
¢in upotrebe pecata Vijeca.

*  Svaki pecat mora sadrzavati puni naziv Vijeca ispisan
na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu te na

»  srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu.
Clanak 6.

*  Vijeée koristi znamenja i simbole te obiljezava pra-
znike srpske nacionalne manjine u Republici Hrvat-
skoj.

* Znamenja i simbole te praznike srpske nacionalne
manjine u Republici Hrvatskoj utvrduje koordinaci-
ono tijelo vijeca srpske nacionalne manjine, sukladno
odredbama ¢lanka 33. stav 5. Ustavnog zakona, po-
sebnom odlukom.

*  Vijece, posebnom odlukom, ureduje nacin koriStenja
znamenja i simbola, odnosno obiljezavanja praznika
srpske nacionalne manjine na podrucju svog djelova-
nja.

Clanak 7.

*  Vije¢e ima Dan Vijeca.

Vije¢e posebnom odlukom odreduje datum i nacin
obiljezavanja Dana Vijeca.

IL. CILJEVI I DJELATNOST VIJECA

Clanak 8.

Ciljevi Vijeca su:

Afirmiranje i1 ostvarivanje nacionalnih, kulturnih,
prosvjetnih, socijalnih, ekonomskih i svih drugih
osobnih i ekonomskih prava i interesa Srba;

Zastita 1 unapredenje nacionalnog, kulturnog, jezic¢-
nog i vjerskog identiteta Srba;

Stvaranje uvjeta za rad postojecih i osnivanje i razvoj
novih organizacija i institucija od interesa za

Srbe na podrucju djelovanja Vijeca,

Razvijanje suradnje unutar srpske nacionalne zajed-
nice, suradnja srpske nacionalne zajednice i ostalih
naroda odnosno nacionalnih manjina u Republici Hr-
vatskoj, te suradnje srpskih nacionalnih organizacija
1 institucija s drugim nacionalnim organizacijama i
institucijama u Republici Hrvatskoj;

Suradnja i razvijanje odnosa sa Srbima izvan Re-
publike Hrvatske, posebno razvijanje suradnje sa
Srbima u rasejanju porijeklom s prostora Republike
Hrvatske, radi zastite njihovih gradanskih i politickih
prava i unapredenja njihovog nacionalnog, kulturnog,
jezi¢nog i vjerskog identiteta, odnosno onih njegovih
vrijednosti koje su zajednicke Srbima porijeklom s
podrucja Republike Hrvatske;

Clanak 9.

U ostvarivanju svojih ciljeva, Vije¢e suraduje s drzavnim
tijelima Republike Hrvatske, s tijelima lokalne upravi i
samouprave, te vladinim i nevladinim organizacijama i
institucijama kao i medunarodnim organizacijama i insti-
tucijama i u vezi s tim provodi slijedece djelatnosti:

Predlaze tijelima Op¢ine Viskovo mjere za unaprede-
nje polozaja nacionalne manjine, ukljucuju¢i davanje
prijedloga op¢ih akata kojima se ureduju pitanja od
znacaja za srpsku nacionalnu manjinu,

Istice kandidate za duznosti u tijelima drzavne uprave
i tijelima gradske samouprave,

Biva obavijesteno o svakom pitanju o kome ¢e ra-
spravljati radna tijela Skupstine Op¢ine Viskovo a
tie se polozaja srpske nacionalne manjine,

Daje misljenja i prijedloge na programe radijskih i
televizijskih stanica na lokalnoj i regionalnoj razini



Srijeda, 22. srpanj 2015.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 162 — broj 5.

namijenjene nacionalnim manjinama ili na programe
koji se odnose na manjinska pitanja

Razmatra i zauzima stavove o zakonima i drugim
propisima (ukljucujuéi prijedloge zakona i drugih
propisa u toku njihova donosenja) kojima se ureduju
nacionalna prava, osnovne slobode covjeka i grada-
nina (izborni sistem, ustrojstvo, nadleznost i nacin
rada drzavnih tijela, te lokalna samouprava i uprava
i druga pitanja od interesa za srpsku etnicku zajedni-
cu) i ostvarivanje gradanskih, osobnih, ekonomskih,
socijalnih, kulturnih i drugih prava i sloboda Srba iz
Republike Hrvatske i njihove pune ravnopravnosti u
Republici Hrvatskoj i daje svoje prijedloge, mislje-
nja, predstavke i inicijative tijelima zakonodavne, iz-
vrsne i sudske vlasti Republike Hrvatske;

Prati provodenje politike nacionalne ravnopravnosti
i zaStite 1 unapredenja nacionalnog, kulturnog, je-
zicnog 1 vjerskog identiteta Srba i podnosi gradskim
vlastima na podrucju svog djelovanja, odnosno nad-
leznim drzavnim tijelima i institucijama, prijedloge,
preporuke i daje svoja misljenja s tim u vezi;

Daje svoje prijedloge, preporuke i misljenja u vezi

s ostvarivanjem prava na odgovarajucu zastupljenost
u drzavnim tijelima, tijelima gradske samouprave i
uprave i javnim sluzbama, u skladu s Ustavnim zako-
nom, drugim zakonima i odlukama, te medunarodnim
aktima koje je prihvatila Republika Hrvatska, a ticu
se prava etnickih i nacionalnih zajednica ili manji-
na na odgovarajuce ucesc¢e i zastupljenost u javnim
poslovima, ukljucujuéi i poslove koji se odnose na
zastitu 1 unapredenje polozaja etnickih i nacionalnih
zajednica ili manjina;
Suraduje s organizacijama i institucijama Ujedinje-
nih naroda, Vije¢a Evrope, Evropske Unije, OESS i
drugim medunarodnim organizacijama i institucijama
koje u svom radu ostvaruju kao dio svojih redovnih
aktivnosti kontakte s predstavnicima etnickih i nacio-
nalnih zajednica ili manjina i njihovim organizacija-
ma i institucijama.

IIL. IZBORI, PRAVA I OBVEZE VIJECNIKA

Clanak 10.

Clanove Vijeéa (u daljem tekstu: vijeénici) biraju
neposredno, tajnim glasanjem pripadnici srpske na-
cionalne manjine koji zive na podrucju djelovanja
Vijeca.

Mandat vijeénika traje 4 godine.

Kandidate za vije¢nike mogu predlagati udruge srp-

ske nacionalne manjine ili najmanje 30 pripadnika
srpske nacionalne manjine s podrucja djelovanja Vi-
jeca.

Na postupak izbora vijeénika shodno se primjenjuju
odredbe zakona kojim se ureduje izbor ¢lanova pred-
stavnickih tijela jedinica lokalne i podru¢ne samou-
prave.

Clanak 11.
Vijecnik ima prava i duznosti:

* sudjelovati u radu sjednica Vijeca i na njima ra-
spravljati i glasati,

* sudjelovati u izvrSavanju ciljeva Vijeca i dopri-
nositi ostvarivanju njegovih djelatnosti;

* sudjelovati na sjednicama radnih tijela Vijeca i
na njima govoriti i glasati,

*  Dbiti obavijeSteni o radu i materijalno-financij-
skom poslovanju Vijeca;

» davati prijedloge, misljenja i primjedbe na rad
Vijeéa i njegovih tijela;

+  pridrzavati se odredaba ovog Statuta i drugih op-
¢ih akata Vijeca;

»  Cuvati podatke koje saznaju u obavljanju vijec-
nicke duznosti a koji nose oznaku tajnosti,

e cCuvati i podizati ugled Vijeca.

Vije¢nik moze imati i druga prava i duznosti utvrdena
odredbama ovoga Statuta ili drugim aktima Vijeca.

Clanak 12.
Vije¢niku prestaje vije¢nicki mandat:
» ako podnese ostavku,

* ako mu je pravomo¢nom sudskom odlukom odu-
zeta poslovna sposobnost,

+ ako je pravomoénom sudskom presudom osuden
na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem od
6 mjeseci,

*  smréu.

Kada se po odredbama zakona i ovoga Statuta ispune
uvjeti za prestanak vije¢nickog mandata, vijecnicki
mandat prestaje vije¢niku danom kada je odluku o
prestanku mandata donijelo Vijece.

U slucaju smrti, vijeéniku prestaje vije¢nicki mandat
danom smrti.

Nakon isteka mandata Vije¢a vijeénici nastavljaju
obavljati svoje duznosti i ovlasti do konstituiranja no-
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vog saziva Vijeca.

Danom konstituiranja Vijeca prestaje mandat zastu-
pnicima prethodnog saziva Vijeca.

IV. ORGANIZACIJA, SASTAV I TIJELA VIJECA

Clanak 13.
Vijece u pravili ¢ini 10 vijeénika ali broj ne moze biti
manji od 6.
Vije¢e moze raspravljati i odlucivati ako je na sjed-
nici prisutna vecina vijeénika, a odlucuje veéinom
glasova prisutnih.

Vijece ve¢inom glasova svih vije¢nika donosi Statut,
Poslovnik, Program rada, Financijski plan, Zavrs$ni
racun; odlucuje o izboru i razrjeSenju predsjednika,
zamjenika predsjednika i potpredsjednika Vijeéa, o
pristupanju odnosno istupanju iz koordinacionog tije-
la srpske nacionalne manjine na podruéju Republike
Hrvatske, o imenovanju i razrjeSenju stalnih pred-
stavnika Vijec¢a u koordinaciono tijelo srpske nacio-
nalne manjine, o prenosenju dijela svojih ovlasti na
Predsjednistvo te u drugim slucajevima propisanim
zakonom, ovim Statutom ili Poslovnikom.

Vije¢e moze, u slucaju hitnosti, odlucivati i dopisno
odnosno elektronskim putem. Uvjeti i procedura tako
organiziranog odluc¢ivanja ureduju se Poslovnikom.
O pitanjima za koja je, sukladno odredbama prethod-
nog (3.) stava, potrebna vecina glasova svih vije¢nika
ne moze se odlucivati dopisno odnosno elektronskim
putem.

Vijece odlucuje javnim glasanjem osim u sluc¢ajevima
izbora i razrjeSenja predsjednika, zamjenika predsjed-
nika i potpredsjednika ili kada tajno glasanje zatrazi
predsjednik ili 1/3 vijeénika.

Clanak 14.

Sjednicu Vijecéa saziva predsjednik, sukladno progra-
mu rada, najmanje tri puta godiSnje.

Sjednica se saziva, pismenim putem, najmanje 7 dana
prije planiranog odrzavanja.

Izuzetno, u hitnim slucajevima, Vijece se moze sazva-
ti 1 u kracem roku uz dostavu materijala neposredno
na sjednici.

Clanak 15.

Predsjednik ¢e sazvati izvanrednu sjednicu Vijeca u
roku od 30 dana od dana kada to zatrazi 1/3 vije¢nika.

Takav zahtjev za izvanrednom sjednicom dostavlja se

predsjedniku pismenim putem a sadrzi obrazlozenje
zahtjeva za sazivanjem izvanredne sjednice, prijedlog
dnevnog reda, materijale za pojedine tocke dnevnog
reda i potpise predlagaca.

Ukoliko predsjednik ne sazove sjednicu u roku i s
dnevnim redom koji je odreden u zahtjevu za sazi-
vanje, sjednicu ¢e sazvati vijeénik ovlasten od svih
podnositelja zahtjeva.

Clanak 16.
Vijece ima prava i duznosti:
e donosi i tumaci Statut,
e donosi i tumaci Poslovnik,
*  donosi Program rada,
*  donosi Financijski plan,
e donosi Zavrsni racun,

¢ donosi odluke o nacinu obavljanja i naknadi za
obavljanje struénih, administrativnih, tehnickih i
drugih poslova,

e donosi odluke o nagradama i naknadama za
predsjednika, zamjenika predsjednika i ¢lanove
Vijeca,

*  donosi odluku o adresi sjedista Vijeca,

*  donosi odluku o pristupanju i istupanju iz koor-
dinacionog tijela srpske nacionalne manjine na
podrucju Republike Hrvatske,

e donosi odluku o suradnji s vije¢ima i predstav-
nicima srpske nacionalne manjine u Republici
Hrvatskoj,

*  donosi odluku o suradnji s vije¢ima drugih na-
cionalnih manjina, nevladinim organizacijama i
drugim organizacijama i institucijama u zemlji
1 inozemstvu,

*  donosi odluku o prenosenju dijela svojih ovlasti
na Predsjednistvo,

*  bira irazrjesava predsjednika,
*  bira i razrjesava zamjenika predsjednika,

*  bira i razrjeSava te utvrduje broj i duznosti pot-
predsjednika,

* Dbira i razrjeSava stalne predstavnike i njihove
zamjenike u koordinacionom tijelu srpske naci-
onalne manjine,

* imenuje i razrjeSava, na prijedlog predsjednika,
predsjednike radna tijela,



Srijeda, 22. srpanj 2015.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 164 — broj 5.

* imenuje i razrjeSava, na prijedlog predsjednika,
izvr$nog tajnika Vijeca,

* predlaze ¢lanove Savjeta za nacionalne manjine
iz reda clanova vijeca nacionalnih manjina,

e razmatra i usvaja izvjestaje tijela koje bira i ime-
nuje,

* odlucuje o pravu predstavljanja i zastupanja Vi-
jeca,
*  odlucuje o priznanjima i nagradama,

e obavlja i druge poslove iz svoje nadleznosti su-
kladno zakonu i ovom Statutu.

leznost, sastav i organizacija rada ureduju aktom o
osnivanju.

Odbori, pododbori i druga stalna i privremena radna
tijela za svoj rad odgovaraju predsjedniku i Vijecu.

Organizacija i nacin rada Vijeca detaljnije se ureduje
Poslovnikom.

Clanak 19.
Vijece ima predsjednika.

Vijeée predsjednika bira, iz reda vijeénika, tajnim
glasanjem.

Za izbor ili razrjeSenje predsjednika potrebna je veéi-

2) Pravo predlaganja akata i odluka iz nadleznosti Vijec¢a
ima svaki vije¢nik.

na glasova vijeénika.

» Kada to zatrazi pisanim putem 1/3 vije¢nika, Vijece

Clanak 17. odlucuje o razrjeSenju predsjednika.

Vijeénici mogu imati, do iznosa sukladno odluc¢i ministra *  Mandat predsjednika traje 4 godine.
nadleznog za opcu upravu, pravo na redovnu nagradu od-
nosno naknadu troskova, koji su nastali u vezi s radom u
Vijecu. e Predsjednik ima, do iznosa sukladnog odlu¢i ministra

*  Predsjednik za svoj rad odgovara Vijecu.

Clanak 18.
Tijela Vijeca su:
e predsjednik,
*  zamjenik predsjednika,
e potpredsjednici,
*  predsjednistvo.
Stalna radna tijela Vijeca su:
e Odbor za izbor i imenovanja i organizaciju,

*  Odbor za ljudska prava i ustavno-pravni polozaj
Srba,

e Odbor za kulturu, vjeru i historiju,
*  QOdbor za odgoj, obrazovanje i omladinu,

*  Odbor za povratak, obnovu i ekonomsko-socijal-
ni polozaj Srba,

*  QOdbor za informiranje, izdavastvo i dokumenta-
ciju,

*  Odbor za suradnju sa Srbima u drugim zemlja-
ma.

Na prijedlog predsjednika, Vije¢e moze osnivati po-
dodbore te druga stalna radna tijela, i davati im odlu-
kom o osnivanju nadleznosti u dijelu podrucja nad-
leznosti Vijeéa.

Za obavljanje odredenih poslova i zadataka Vijece
moze osnovati privremena radna tijela, ¢ija se nad-

nadleznog za opéu upravu, pravo na redovnu nagra-
du, odnosno naknadu troS§kova koji su nastali u vezi s
radom u Vijecu.

Predsjednik Vije¢a ima prava i duznosti:
+  predstavlja i zastupa Vijece,

*  saziva, predlaze dnevni red i predsjedava sjedni-
cama Vijeéa,

*  brine o postupku donosenja te utvrduje procisce-
ni tekst op¢ih i drugih akata,

» uskladuje suradnju s vije¢ima drugih nacionalnih
manjina na podru¢ju djelovanja Vijeca,

» uskladuje rad stalnih predstavnika Vijec¢a u ko-
ordinacionom tijelu vije¢a srpske nacionalne
manjine,

* imenuje i razrjeSava, na prijedlog predsjednika
odbora i drugih radnih tijela, ¢lanove odbora i
drugih radnih tijela,

e imenuje i razrjeSava privremena radna tijela,
dajuc¢i im aktom o osnivanju dio ovlasti iz svog
djelokruga,

*  potpisuje opce i druge akte koje donosi Vijece,

*  potpisuje financijske dokumente i nalogodavac
je financijskog plana Vijeca,

*  odobrava, vodeci ra¢una o raspolozivim sredstvi-
ma, sluzbena putovanja u zemlji i inozemstvu,

*  podnosi zahtjev za osiguranje sredstava za rad
Vijeca,
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e brine o zaStiti prava i o ispunjavanju duznosti
vije¢nika,

*  brine o javnosti rada Vije¢a i odreduje koji se do-
kumenti i podaci smatraju tajnima,

*  predstojnik je Strucne sluzbe Vijeca,

* predlaze imenovanje i razrjesenje izvrSnog taj-
nika Vijeca,

*  brine o vodenju dokumentacije o radu i ¢uvanju
arhive Vijeca,

e brine o vodenju, verifikaciji i Cuvanju zapisnika
sjednica Vijeca.

Predsjednik obavlja i druge poslove odredene zako-

nom, ovim statutom ili drugim aktima Vijeca.

Clanak 20.
Vijece ima zamjenika predsjednika.

Vije¢e zamjenika predsjednika bira iz reda vijeénika,
tajnim glasanjem.

Za izbor ili razrjeSenje zamjenika predsjednika po-
trebna je vecina glasova vije¢nika.

Kada to zatrazi pisanim putem predsjednik ili 1/3
vije¢nika, Vije¢e odlucuje o razrjeSenju zamjenika
predsjednika.

Mandat zamjenika predsjednika traje 4 godine.
Zamjenik predsjednika za svoj rad odgovara Vijecu.
Zamjenik predsjednika zamjenjuje predsjednika Vije-
¢a u obavljanju njegovih duznosti u sluc¢aju njegove
odsutnosti ili sprije¢enosti.

Uvjeti i postupak u kojima zamjenik predsjednika
preuzima obavljanje duznosti predsjednika ureduju
se Poslovnikom.

Zamjenik predsjednika pomaze predsjedniku u obav-
ljanju njegovih duznosti te obavlja poslove iz njego-
vog djelokruga za koje ga on ovlasti.

V. IMOVINA, FINANCIRANJE I STRUCNA SLUZ-

BA VIJECA

Clanak 21.

Vijeée kao dobar domacdin raspolaze svojom imovi-
nom.

Za svoje obveze Vije¢e odgovara svojom cjeloku-
pnom imovinom.

Imovinu Vijeca Cine nekretnine i pokretnine.

Imovina Vije¢a mora biti evidentirana u poslovnim
knjigama sukladno vaze¢im propisima za to podrudje.

U slucaju prestanka rada Vijec¢a, imovina Vijeca daje
se na upravu i ¢uvanje Srpskoj pravoslavnoj crkvi

Imovinu predanu na upotrebu i ¢uvanje Srpska pravo-
slavna crkva ¢e vratiti Vije¢u odmah po obnovi nje-
govog djelovanja.

Clanak 22.

Op¢ina Viskovo, sukladno Ustavnom zakonu, osigu-
rava sredstva za rad Vijeca, ukljucujuci sredstva za
obavljanje administrativnih poslova a mogu osigurati
i sredstva za provodenje odredenih aktivnosti utvrde-
nih programom rada Vijeca.

Materijalna i financijska sredstva za rad Vijeéa osigu-
ravaju se 1 iz slijedecih izvora:

* dotacija iz Drzavnog proracuna Republike Hr-
vatske,

» sredstava dobivenih od medunarodnih organiza-
cija i institucija,

*  donacija,

*  poklona,

e nasljedstva,

»  vlastitih prihoda,

+  ostalih prihoda u skladu sa zakonom.

*  Financijsko poslovanje Vije¢a mora biti eviden-
tirano u poslovnim knjigama i vodeno po za to
vaze¢im propisima koji ureduju poslovanje ne-
profitnih organizacija.

*  Vijeée ima ziro racun a moZze imati i devizni ra-
cun.

*  Vijeée svojom odlukom odreduje osobe ovlaste-
ne za materijalno i financijsko poslovanje i osobe
ovlastene za odobravanje i potpisivanje doku-
mentacije platnog prometa ako ovim statutom ili
drugim aktom nije drugacije odredeno.

*  Vijece svojim aktom moze prema potrebi detalj-
nije urediti materijalno i financijsko poslovanje
Vijeca.

*  Prihodi i rashodi Vijeca utvrduju se financijskim

planom, a financiranje se provodi prema financij-
skom planu i odlukama Vijeca.

*  Eventualni viSak primitaka nad izdacima (dobit)
prenosi se na slijedeéu godinu i koristi za finan-
ciranje rada Vijeca.
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Clanak 23.

Za obavljanje stru¢nih, administrativnih, materijal-
no-financijskih, tehnickih i drugih poslova za svoje
potrebe Vije¢e moze osnovati Stru¢nu sluzbu.

Struénu sluzbu Cine jedna ili viSe osoba angaZziranih
za obavljanje poslova iz prethodnog stava ovog ¢lan-
ka.

Posebnim aktima Vije¢e ureduje sva pitanja vezana
za osnivanje i djelovanje Struc¢ne sluzbe ukljuéujuci
prava i odgovornosti angaziranih osoba.

Vije¢e moze, posebnim ugovorom, Strucnu sluzbu or-

VIL. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 25.

Jedinstveni tekst ovog statuta donosi se i1 primjenjuje
na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu kao i na srp-
skom jeziku i ¢irilicnom pismu.

U slucaju razli¢itog tumacenja u pravnom prometu
odredbi na hrvatskom odnosno srpskom jeziku, pri-
mijeniti ¢e se odredba napisana na hrvatskom jeziku i
latiniénom pismu.

Clanak 26.

ganizirati u suradnji s drugim vije¢ima, nacionalnim
organizacijama i institucijama Srba, tijelima lokalne
odnosno podru¢ne samouprave ili na drugi nacin.

1) Ovaj statut stupa na snagu danom donosenja.

2) Statut i njegove izmjene i dopune se objavljuju u ,,Sluz-
benim novinama Primorsko — goranske zupanije”.

U slucaju iz prethodnog stava ovog ¢lanka, posebnim
ugovorom ¢e biti uredena sva pitanja vezana za osni-
vanje i djelovanje Stru¢ne sluzbe ukljucujuéi prava i
odgovornosti angaziranih osoba.

VI. OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA

Clanak 24.
Rad Vijeéa je javan.

Radi ostvarivanja nacela javnosti rada moze se omo-
guciti predstavnicima sredstava javnog informiranja
da neposredno prate rad Vijeca ili se o tome mogu
davati saopcenja.

Za ostvarivanje nacela javnosti brine se predsjednik
i Odbor za informiranje, izdavastvo i dokumentaciju.

Radi ostvarivanja javnosti rada Vije¢a mogu se izda-
vati publikacije i bilteni ili osnovati stalna sredstva
informiranja.

Predsjednik
Vijeca srpske nacionalne manjine
Op¢ine Viskovo
Goran Jankovié, v. r.
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